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Kampaň 2023 - 2025
Bezpečná a zdravá
práca v digitálnej dobe

  Témy kampane:
Práca pre digitálne platformy (február – máj 2024) 
Automatizácia úloh, pokročilá robotika a umelá
inteligencia (jún – september 2024) 
Práca na diaľku (október 2024 – január 2025) 
Inteligentné digitálne systémy (február – máj 2025) 
Riadenie pracovníkov prostredníctvom umelej
inteligencie (jún – september 2025)
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Všetky služby sú poskytované bezplatne a sú
financované iniciatívou Enterprise Europe
Network   v rámci programu COSME. Obsah
tohto letáku nepredstavuje názor ani oficiálne
stanovisko Európskej komisie, EISMEA alebo
ďalších európskych inštitúcií.

Ak potrebujete viac informácií kontaktujte
Enterprise Europe Network pri UVP
Technicom, TUKE Košice
(een@uvptechnicom.sk) alebo Národné
kontaktné miesto Agentúry pri Národnom
inšpektoráte práce v Košiciach.

Hlavné výzvy práce na diaľku:

Nižšie vystavenie násiliu, verbálnemu napádaniu zo strany
zákazníkov, pacientov, žiakov

✅

✅

✅

✅

✅ Spoločenská izolácia vs. lepší súlad so súkromným životom

Digitálne sledovanie

Nárast vs. strata autonómie

Zúžená vs. rozšírená náplň práce

Digitálna transformácia prináša mnohé výzvy i príležitosti pre
bezpečnosť a ochranu zdravia pri práci. Pridajte sa k iniciatíve
Európskej agentúry pre BOZP a zlepšime spolu pracovné podmienky
v digitálnej ére!

Zlepšime pracovné podmienky spoločne!

✅ Fragementácia vs. komplexnosť úloh

Nejasná zodpovednosť za BOZP

Mobilita, flexibilita vs. nepretržitá dostupnosť zamestnanca

✅

✅
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